
 Kapitel 

 
 

Sida (av) 

1(1) 1 Ledningen 

 Avsnitt Handbok 

1.2 Riktlinjer Verksamhetshandbok 
Upprättad av  Giltig fr o m  

Rickard Johansson 2018-11-03  

Fastställd av Sign 

 
Utgåva  

Rickard Johansson B  

 

   
 

Policyer 
 
 

Vår kvalitetspolicy 
 

Vi projekterar, installerar och servar anläggningar samt utför reparationer och reno-
veringar av elutrustning hemma i verkstan på ett fackmannamässigt sätt.  
 
Vår miljöpolicy 

 
Vi ska uppfylla kundernas miljökrav och gällande miljölagstiftning. Vår interna verk-
samhet är inriktad på återanvändning, återvinning samt sparsam resursanvändning. 
 
Vår riskpolicy 
 
Vi kartlägger och åtgärdar tänkbara risksituationer i vår verksamhet. Vi eliminerar 
eller reducerar risker där det är tekniskt möjligt och ekonomiskt försvarbart. Vi in-
formerar om och skyddar oss mot risker som vi måste acceptera. Vid en fara kommer 
våra anställdas säkerhet alltid i första hand. 
 
Policy för kompetensförsörjning 
 
Vi ska försäkra oss om att den kompetens vi behöver på kort och lång sikt finns till-
gänglig. Alla medarbetare ska ha möjlighet att utvecklas i sina yrkesroller. 
 
 
Vår policy för hälsa och säkerhet  
 
Verksamheten ska bedrivas i en miljö som minimerar risken för fysiska arbetsskador 
och psykosocial ohälsa i arbetet. Arbetsmiljöarbetet ska ske i samförstånd mellan fö-
retaget och fackliga företrädare. Vi har tillgång till professionell hälsovård för hälso-
kontroller och rehabilitering och alla personal är sjukförsäkrade. Vi genomför riska-
nalyser och skyddsronder. Gällande arbetsmiljölagar och förordningar ska följas  
Vår brandskyddspolicy 

 
I vår verksamhet ska vi ha ett aktivt brandskydd som skyddar liv, hälsa och egendom  
 
Vår policy för socialt ansvarstagande 
 
Vi skall arbeta aktivt för ett socialt ansvarstagande, framför allt inom miljöområdet 
(energieffektivisering av elmotordrifter) samt det lokala föreningslivet. 

 

 
 
 
 
 
 
 

 


